CSA TS mardi 9 mai : Fiches SST

e prochain (SA TS (ex CHSCT = conditions de Travail), aura liew mardi prochain & QUIMPER
[‘ordre du jour en egl les fiches SST.

(e sont les fiches que vous pouvez remplir dans TOUTATICE des quil s produil un événement qui
dégrade nos condiTions de Travail (Cela peul élre probléme de violence d'éléve envers vous, pressions
dEN.

Dans le 29, en | an_389 fiches ont éfe rempliesl INORME | INADMISSIBLE |

Plus des 3/4 concernent le premier degré el plus de la moifié concernent les violences subies dans [e
cadre de [inclusion syslémalique,

| administralion est obligée d apporfer une réponse  la fiche mais celfe réponse esl” souvenT inadaplee
(ESS dans le cas de violence d'éléves, merci mais on ne vous a pas alfendu pour le faire_)
Cependant la démarche est imporTante car cela renlre dans les slalisliques el surloul [ adminislralion
ne peul plus dire qu'elle n'esl pas au courant

|l s agira mardi d affirer [alfention de [administration (pour TE) nous Tenterons de forcer

[ administralion a Trouver des solulions pour les colléques en souffrance) sur les sifualions non réglées
D'ici mardi, envoyeznous vos demandes si vous en avez des sifualions que vous avez signalées d

[ adminisTralion maig pour lesquelles les réponges ne calisfaicantles

Soit” par mail snudifo]9@gmail com
Soit par Teléphone 06 80 65 04 27


http://gmail.com/

